
УГОДА №
про співпрацю

м. Бердичів <3(2
Ми. що нижче підписалися, заклад фахової передвиїцої освіти «Бердичівський 

медичний фаховий коледж» Житомирської обласної ради, що діє на підставі Статуту 
(далі «Сторона 1»), в особі в.о. директора навчального закладу Шевченка Вячеслава 
Станіславовича, з однієї сторони, та Бердичівська філія Житомирського обласного 
центру зайнятості в особі директора Повійчук Ольги Володимирівни, що діє на підставі 
Положення про Бердичівську філію Житомирського обласного центру зайнятості, 
(далі - «Сторона - 2») з другої сторони, уклали цей Договір про наступне:

1. Мета та предмет Угоди:
1.1 Сторони домовились про співпрацю з питань проведення профорієнтаційної роботи зі 
здобувачами освіти. Співпраця ґрунтується па принципах партнерства, взаємовигоди та 
спільності інтересів з метою раціонального використання інтелектуального та матеріально- 
технічного потенціалу Сторін, зміцнення бази, розширення та поглиблення змісту освітньої 
та наукової діяльності Сторін.

« 2. Обов’язки Сторін:
2.1. Сторона - 1 зобов’язана:
2.1.1. Сприяти інформуванню здобувачів освіти з питань зайнятості, працевлаштування, 
соціальних, юридичних прав та обов’язків;
2.1.2. Сприяти реалізації спільних програм, проектів, заходів з питань працевлаштування та 
ти м часо воїзайнятості;
2.1.3. Проводити опитування, анкетування здобувачів освіти з метою вивчення істотних 
потреб у працевлаштуванні тощо.
2.2. С і оропа - 2 зобов’язана:
2.2.1. Сприяти проведенню профорієнтаційної роботи зі здобувачами освіти, їх батьками, 
педагогічними працівниками Сторони 1;
2.2.2. Забезпечувати умови для проведення профорієнтаційної роботи зі здобувачами освіти, 
їх батьками, педагогічними працівниками Сторони - 1.
2.3. ( торопи зобов’язані:
2.3.1. Браги участь у державних, відомчих, громадських проектах та інших щодо сфери їх 
спільної діяльності в рамках цієї Угоди;
2.3.2. Спільно проводити (в разі потреби) семінари, форуми, робочі наради та інші заходй* 
які мають відношення до спільної діяльності в рамках цієї Угоди;
2.3.3. Організовувати га проводити спільні методичні та навчальні заходи для фахівців 
Сторін з мстою підвищення їх професійної компетенції, у тому числі в он-лайн форматі.

3. С і рок дії Угоди
3.1. Угода набирає чинності з моменту її підписання Сторонами та діє до «31» грудня 2025 
року. Угода автоматично пролонгується на тих же умовах на наступний рік за умови, якщо 
жодна із Сторін в 30-денний термін до моменту закінчення дії Угоди не виявила бажання 
розірвати що Угоду.

4. Інші умови
4.1. Спірні умови, що можуть виникнути при виконанні цієї Угоди, будуть вирішуватися 
Сторонами шляхом переговорів і консультацій.
4.2. Угода укладена в двох примірниках, по одному для кожної із Сторін, які мають однакову 
юридичну силу.
4.3. Зобов'язання, що виникають у зв’язку з виконанням цієї Угоди, здійснюються 
С торонами на безоплатній основі.



5. Юридичні адреси Сторін

СТОРОНА-1
Навчальний заклад 

«Бердичівський медичний фаховий коледж» 
Житомирської обласної ради

13300, м. Бердичів, вул. Шевченка, буд. 14
Код ЄДРГ1ОУ: 02011278
Тел.:(097)329 01 66
E-mail: berdichev.med@gmail.com

СТОРОНА-2
Бердичівська філія Житомирського 

обласного цен гру зайнятості

13312. м. Бердичів.
вул. М.Грушевського, 26
КодЄДРПОУ: 13550624
Тел.: 044-2449480

mailto:berdichev.med@gmail.com

